
AVIS AUX MÉDIAS  

Jour de deuil de 2026  
 La santé et la sécurité psychologiques sont des facteurs 

cruciaux du bien-être des travailleuses et travailleurs  
   

POUR DIFFUSION IMMÉDIATE         Le mercredi 22 avril 
2026  
   
(CITY OF ORIGIN) – Labour Leader X prendra la parole pendant la cérémonie annuelle 
du Jour de deuil du (Labour Council) qui aura lieu le 28 avril.   
  
Pour marquer le Jour de deuil, les syndicats du Canada attirent l’attention sur la santé 
et la sécurité psychologiques en tant qu’enjeu fondamental de sécurité au travail. Les 
blessures au travail — qu’elles soient physiques ou psychologiques — sont graves et 
doivent être traitées comme telles. Un trop grand nombre de travailleuses et travailleurs 
vivent l’épuisement professionnel, le stress chronique, du harcèlement et des crises de 
santé mentale causés par des conditions de travail peu sécuritaires. Les blessures et 
maladies psychologiques doivent être reconnues autant que les blessures et maladies 
physiques, et les risques psychologiques doivent être éliminés comme tout autre risque. 
Il est possible de prévenir les dommages psychologiques; ils ne font pas « partie de la 
description de tâches ». Tout travailleur ou travailleuse a droit à un milieu de travail 
sécuritaire pour l’esprit comme pour le corps. 

Quoi :  Cérémonie du Jour de deuil  
Où :  Location with full address  
Quand : Le mardi 28 avril à (time)  
Qui :  Labour Leader X 
  

Pour obtenir une entrevue avant ou pendant le Jour de deuil, veuillez communiquer 
avec :   
   
Name  
Title  
Email  
Phone number 
 
Nbp:sepb225 


